Na temelju Clanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i Clanka 34. Statuta Sveucilista u Zagrebu
Studentskog centra u Varazdinu, Upravno vije¢e SveudciliSta u Zagrebu Studentskog
centra u Varazdinu sukladno Odluci broj 107/2023 od 13. srpnja 2023., raspisuje

NATJECAJ
zaizbor
RAVNATELJA SVEUCILISTA U ZAGREBU
STUDENTSKOG CENTRA U VARAZDINU

1. Za ravnatelja Sveucilista u Zagrebu Studentskog centra u Varazdinu (u daljnjem
tekstu: Centar) moze biti imenovana osoba koja uz zakonom odredene ispunjava i
slijedece uvijete:

e zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili integrirani prijediplomski i diplomski
sveucilidni studij ili specijalistiCki diplomski stru€ni studij iz podrucja drustvenih
znanosti

e najmanje pet godina radnoga iskustva na rukovodec¢im radnim mjestima na
poslovima iz osnovne djelatnosti Centra

e provjerene i dokazane organizatorske i voditeljske sposobnosti

e znanje rada na racunalu

e znanje najmanje jednoga stranog jezika

e da se protiv osobe koja se prijavljuje na natje€aj ne vodi kazneni postupak

e program rada — kojim dokazuje poznavanje osnovnih i dodatnih djelatnosti
centra, te nudi razvojne planove.

U prijavi na natje€aj potrebno je priloziti sljedece:

e rucno potpisan Zzivotopis i detaljan opis dosadasnjeg rada s posebnim
naglaskom na radno iskustvo na rukovodecim poslovima

e program rada za mandatno razdoblje (od 01. sijeCnja 2024. do 31. prosinca
2027. godine)

e presliku domovnice odnosno dokaz o drzavljanstvu

e presliku diplome o steCenoj struénoj spremi

e dokaz o trazenom radnom iskustvu (potvrda ili elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjeCaja/ preslika ugovora o radu iz
kojeg je vidljivo da je rad na rukovodecim poslovima ili potvrda poslodavca o
radnom iskustvu na rukovodeéim poslovima)

e dokaz o poznavanju stranog jezika (preslika indeksa o poloZzenom ispitu ili
uvjerenje Skole stranih jezika)



e dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika indeksa o poloZzenim ispitima ili
potvrda o struénom usavr$avanju iz podrucja informatike/racunalstva)

e uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak - ne starije od 3 mjeseca od dana
objave natjeCaja.

Na natjeCaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

. Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje od Cetiri godine, od 1. sijeCnja 2024.
do 31. prosinca 2027. godine.

. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnim
propisima duzni su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve
potrebne dokumente.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod zaposljavanja, prema &lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine® broj 121/17, 98/19 i 84/21), €lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan se u
prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti pri zapoS$ljavanju temeljem navedenih zakona uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom kojom to
potvrduje.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz molbu duzan je priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20z
a%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje€aj duzan je, uz
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti rijeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz
prijavu na natjeCaj duzan je, uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta , dostaviti
rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na
temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) duzni su uz prijavu na natje€aj, uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
dostaviti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20z
a%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sa svim kandidatima obavit ¢e se razgovor u kojem ¢e kandidati predstaviti
svoj program rada i odgovarati na pitanja.

Ravnatelja imenuje Senat SveuciliSta u Zagrebu na prijedlog Upravnog vijeca.

Imenovani kandidat duzZan je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike
dokumenata na uvid.

Rok za prijavu je 15 dana od dana objave natje€aja u Narodnim novinama.

Nepotpune i nepravovremene prijave nec¢e se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave te osobe Cija prijava ne ispunjava formalne
uvjete natje€aja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja
dostavljaju se osobno ili postom na adresu: SveuciliSte u Zagrebu
Studentski centar u Varazdinu, Ulica kralja Petra KreSimira IV. 42, 42000
Varazdin, s naznakom "ne otvaraj - natje¢aj za ravnatelja".
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8. PodnosSenjem prijave na natjeCaj kandidati su izriCito suglasni da Centar smije
koristiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka,
sukladno zakonskim propisima.

9. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od
zadnjeg dana za prijavu na natjecaj.

|zrazi koji se koriste u ovom natjeCaju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na muski i zenski rod.

Upravno vije¢e Sveucilista u Zagrebu
Studentskog centra u Varazdinu



